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Inledning

Forskolan ar den forsta skolformen och starten for barnets larande i det svenska
skolsystemet. Forskolan ska ha barnets basta som utgangspunkt och
utbildningen ska vara likvardig oavsett var i landet eller var inom kommunen
den bedrivs. Hela forskolans verksamhet ska vara utformad enligt skollagen och
forskolans laroplan. Utbildningen ska vila pa vetenskaplig grund och beprovad
erfarenhet.

Syftet med detta dokument ar att beskriva vad som galler foér den som vill starta
och bedriva fristdende forskoleverksamhet i Enképings kommun. I riktlinjerna
skriver vi om forskola och i alla dessa sammanhang galler reglerna dven
pedagogisk omsorg om inget annat anges.

Enskild som anséker om eller som innehar godkdannande att bedriva fristdende
forskola bendamns i dessa riktlinjer huvudman.

Huvudmannen ansvarar for att utbildningen genomférs i enlighet med
skollagens bestammelser och Skolverkets allmanna rad, laroplanen for forskolan,
foreskrifter som har meddelats med stdd av skollagen och de bestammelser for
utbildningen som kan finnas i andra forfattningar.

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamndens riktlinjer ska ocksa foljas.

Godkannande att bedriva fristaende forskola

Ansdkan om tillstand

Den som vill starta fristaende forskoleverksamhet i Enképings kommun maste
ansoka om tillstand hos utbildningsforvaltningen. Ansdkan om godkdannande
ska goras pa sarskilda blanketter som kan hamtas pa kommunens hemsida
enkoping.se

Enkopings kommun tar en avgift om 25 000 kronor for att behandla en ansdkan.
Avgiften debiteras vid inlamning av ansékan

En huvudman kan lamna in en ansékan utan lokal men ett slutgiltigt
godkdannande lamnas forst efter att en lokal for verksamheten granskats och
godkants. Tiden mellan inlamnad ansdkan och granskning av lokal far inte
overskrida ett kalenderar.
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Ansokan ska lamnas till férvaltningen i god tid innan verksamheten beraknas
starta. Utredningen pabdrjas ndr ansokan ar komplett. Handlaggning av en
ansOkan paborjas forst efter att avgiften ar betald och registrerad hos
kommunen och forvaltningen stravar efter att handlaggningstiden ska vara
hogst fyra manader.

Enkopings kommun tar dven en avgift om 15 000 kronor vid ansdkan om
utokning av befintlig verksamhet vid en férskoleenhet samt en avgift om 15 000
kronor vid ansdkan om dgarbyte

En huvudman ska i sin ansdkan redovisa sin verksamhetsidé, forskolans
planerade organisation och inriktning. Ansdkan ska dven inkludera en
verksamhetsplan med mal som ska vara kopplade till forskolans laroplan. Malen
ska vara uppféljningsbara. Huvudmannen ska i sin ansékan beskriva rutiner for
hantering av det systematiska kvalitetsarbetet som anger hur férskolans
verksamhet ska utvarderas och utvecklas.

En ans6kan om godkannande ska vara formulerad sa att den klargor och visar
sokandens insikt i de foreskrifter som galler for utbildningen och visar pa
sOkandens férmdga att skapa forutsattningar for att utbildningen kan uppfylla
och na forfattningarnas krav och mal. Det &r sokanden som ska visa att
forutsattningar finns for att uppfylla foreskrifternas krav. En ansékan ska darfor
inte beskriva vad som redan finns angivet i de nationella styrdokumenten, utan
hur huvudmannen ska uppfylla detta.

Huvudmannen ska dven uppratta en plan som sakerstaller lika rattigheter och
mojligheter utifran diskrimineringslagen. Huvudmannen ska i ansékan redovisa
en beskrivning av lokalerna, styrdokument som verksamheten grundar sig pa
och rutiner for klagomalshantering. Utover detta ska daven en ekonomisk
redovisning lamnas. Intyg pa huvudmannens rattskapacitet ska bifogas.

For fullstandig information kring vad som ska inga i ansokan, se den sarskilda
ansokningsblanketten.

Att driva en forskola, pedagogisk omsorg, en skola eller ett fritidshem ar
anmalningspliktigt enligt miljobalken. Darfor maste en skriftlig anmalan [dmnas
till miljé- och byggnadsforvaltningen. Anmalan maste lamnas in i god tid innan
verksamheten startar. Lds mer om anmalan pa kommunens hemsida under
sidorna som dr avsedda for foretagare. Denna anmalan, inklusive aktuella
bilagor, ska skickas till miljo- och byggnadsforvaltningen i Enkdpings kommun.
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Krav for godkannande

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden i Enkdpings kommun ska bedoma
om en enskild huvudman har forutsattningar att félja de foreskrifter som galler
for utbildningen. For att erbjuda barn och vardnadshavare en forskola med god
kvalitet krdvs att huvudmannen har férutsattningar att bedriva verksamheten
under stabila och trygga former pa lang sikt. Huvudmannens foretag ska skotas
ansvarsfullt och huvudmannen ska i sin verksamhet och i sitt foéretag félja all
tillamplig lagstiftning. Ett foretag bedrivs inte med stabilitet om exempelvis
skatteskulder uppstar.

En ansokan kan avslas om

. en huvudman saknar forutsattningar att folja gallande foreskrifter
. en ansokan innehaller brister som inte rattas till efter papekande
. personer bakom rattssubjektet visat misskdtsamhet i att folja

gallande lagstiftning
eller om

. personer som star bakom rattssubjektet bedriver annan
fristdende/enskild verksamhet enligt skollagen och denna &r
foremal for tillsynsatgarder i form av foreldggande och
aterkallande av godkdnnande.

Erhallet tillstand kan inte 6verlatas till annan fysisk eller juridisk person.
Tillstandet att 6ppna verksamhet géller tva ar fran det att beslutet ar taget av
utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden

Forandringar i verksamheten

Om en forskola helt eller till vasentlig del andras i férhallande till de uppgifter
som lamnats i huvudmannens ansdkan om godkannande ska ansdkan om nytt
godkdnnande goras innan férandringar genomfors.

Ny ansdkan ska goras for exempelvis flytt av verksamhet inom en huskropp, flytt
till annan adress, byte av dgare eller huvudman eller férandring av platsantal.
Andra @ndringar av betydelse kraver ingen ny ansdokan men ska omgaende och
skriftligen anmalas till férvaltningen. Detta galler exempelvis for byte av
kontaktpersoner, kontaktuppgifter eller byte av rektor

Forandringar ska styrkas med exempelvis nya registreringsbevis,
examenshandlingar, delegation och liknande beroende pa vilka forandringar
som genomforts. Enskild som 6nskar ta over befintlig forskola fran en annan
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huvudman ska samtidigt anséka om godkannande att bedriva férskolan i
enlighet med skollagen och dessa riktlinjer.

Ansokan om nytt godkdnnande ska goras innan ett féretag gar in i en process
gadllande fusion med andra foretag, eller da det finns planer pa att ett annat
foretag ska 6verta huvudmannens foretag.

Agar- och ledningsprévning

Sedan den 1 januari 2019 galler nya bestammelser i skollagen vilket innebar att
kommunen ska gora ytterligare beddomning i sin godkdnnandeprévning och
tillsyn av fristdende forskolor och vissa fristdende fritidshem. Bestammelserna
innebar skarpta krav pa insikt, lamplighet och ekonomiska forutsattningar for
enskilda att bedriva verksamhet. De skarpta kraven omfattar inte pedagogisk
omsorg. Personkretsen som ska leva upp till de skarpta kraven ar exempelvis VD
och andra som genom en ledande stéllning eller pa annat satt har ett
bestammande inflytande 6ver verksamheten, styrelseledamot,
styrelsesuppleant, bolagsman eller person som genom ett direkt eller indirekt
agande har vasentligt inflytande 6ver verksamheten 2 kap. 5§ skollagen

Enligt den nya lydelsen i 2 kap. 5§ skollagen ska godkdnnande lamnas om den
enskilde

1. genom erfarenhet eller pa annat satt har forvarvat insikt i de
foreskrifter som galler for verksamheten

2. har ekonomiska forutsattningar att félja de foreskrifter som galler
for verksamheten, och

3. i ovrigt har forutsattningar att folja de foreskrifter som galler for
utbildningen.

Vidare kravs att den enskilde i 6vrigt bedéms lamplig

Kraven ska vara fortldpande uppfyllda och behéver darfor vara féremal for
[6pande tillsyn

En huvudman som gor férandringar inom agar- och ledningskretsen ska anmala
detta till kommun inom en manad efter att bytet av person genomforts.

Anvand blanketten Underlag for dgar- och ledningsprévning for att anmala.
Blanketten fylls ocksa i vid ansdkan om att fa starta fristdende forskola eller
fritidshem. Du hittar blanketten pa var hemsida
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Nar vi far in anmalan gér kommunen en provning for att sakerstalla att kraven pa
agar- och ledningskretsens erfarenhet och insikt samt lamplighet fortsatt ar
uppfyllda. Kommunen ska ocksd bedéma om huvudmannens ekonomiska
forutsattningar att bedriva verksamheten pdaverkas av forandringen.

Ovrigt

Huvudmannen ska pa begaran lamna uppgifter till utbildningsforvaltningen foér
underlag till Skolverkets statistik och delta i enkatundersokningar eller annan
kvalitetskontroll som utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden genomfor.

Huvudmannen ar i handelse av h6jd beredskap eller annan sarskild handelse i
fredstid skyldig att inordna driften av sin verksamhet under kommunens
krisledning.

Lokaler

Varje forskola ska ha lokaler som ar anpassade till det maximala antalet barn och
platser som anges i forskolans godkannande. Forskolan ska ha sadana lokaler
och sadan utrustning som behdovs for att na syftet med utbildningen. Barnen ska
erbjudas en trygg omsorg i en god miljo.

Forskolans lokaler och pedagogiska miljo ska vara utmanande och inbjuda till
lek, utveckling och larande och ge méjlighet till saval omsorg, vila, avkoppling,
lek och rorelse sa att skollagens syfte med utbildningen uppfylls. Forskola ska
aven regelbundet bedrivas utomhus och denna ska uppfylla skollagens krav och
laroplanens intentioner.

Lokalerna far endast anvandas till den verksamhet som beskrivs i godkdnnandet.
Bygglov och utlatande fran sakkunnig ska finnas. Bestammelser for miljo och
livsmedelshantering ska vara uppfyllda. Lokalerna ska ha en hdg grad av
tillganglighet och sakerhet och erbjuda varje enskilt barn en rimlig yta. Rum dar
barn vistas ska ha god ventilation och ett naturligt ljus. Mer information finns pa
miljo- och byggnadsnamndens sidor pa enkoping.se

Lokalerna bedéms utifran skollagens krav. Lokaler som uppvisar brister i
forhdllande till annan lagstiftning kan inte godkdnnas.

Anvander huvudmannen egen eller abonnerad buss for olika aktiviteter ar det
huvudmannens ansvar att transporten sker barnsakert.

Huvudmannen ska, innan verksamheten startar i de for andamalet avsedda
lokalerna ha anmalt verksamheten till:

. Myndighet med ansvar for miljélagstiftning.
. Myndighet med ansvar for raddningstjanst.

. Myndighet med ansvar for bygglov och planarenden.
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Huvudmannen ska ansvara for att inom- och utomhusmiljon ar barnsakert
utformad och anpassad till de barn som vistas dar. Inventarier, leksaker och
annat pedagogiskt material ska vara anpassat till barnens alder utifran ett
sakerhets- och kemikalieperspektiv. Huvudmannen ska tillampa de
elsakerhetsforeskrifter som galler for verksamheten. En egenkontroll for att
garantera barns sdakerhet i lokalerna och i den dagliga verksamheten ska
genomféras och fortldpande féljas upp.

Forsakring

Huvudmannen ska ha sin verksamhet forsakrad.

Personal

Huvudmannen har arbetsgivaransvar for personal i verksamheten och svarar
darmed sjalv for att anstélinings- och arbetsmiljévillkor uppfylls enligt gallande
lagstiftning.

Det ska finnas en ansvars- och garantiforsakring for personal anstalld hos
huvudmannen.

Rektor

Det pedagogiska arbetet vid en forskoleenhet ska ledas och samordnas av en
rektor Rektorns ansvar och uppdrag anges i 2 kap. 9 och 10 §§ skollagen och
preciseras i forskolans laroplan. Som rektor far endast den anstéllas som genom
utbildning och erfarenhet har pedagogisk insikt.

Rektor beslutar om sin enhets inre organisation och fattar i Ovrigt de beslut och
har det ansvar som framgar av sdrskilda foreskrifter i lag eller andra forfattningar.
Som rektor far bara den anstallas som genom utbildning och erfarenhet har
pedagogisk insikt.

Varje huvudman ska se till att rektorerna gar en sarskild befattningsutbildning
eller en utbildning som kan jamstallas med denna.

Rektor far uppdra at en anstalld eller uppdragstagare vid férskolan som har
tillracklig kompetens och erfarenhet att fullgdra enskilda ledningsuppgifter och
beslut. Samma kompetenskrav som galler for rektor galler aven for en rektors
stallforetradare eller den person som ges i uppdrag att fullgora enskilda
ledningsuppgifter och beslut.

Skolchef

Huvudmannen ska utse en skolchef som ska bitrada huvudmannen med att
tillse att de foreskrifter som galler fér utbildningen f6ljs i huvudmannens
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verksamhet inom skolvasendet. Huvudmannen kan utse en skolchef for hela
verksamheten eller flera skolchefer for delar av verksamheten.

Forskollarare och 6vrig personal

Endast den som har legitimation som forskolldrare far bedriva undervisning.
Darfor ska huvudmannen se till att det finns en tillrackligt hog andel
forskollarare for att de nationella malen ska kunna uppfyllas och for att
undervisning kontinuerligt ska ledas av forskollarare. Forskollararens ansvar och
uppdrag preciseras i foérskolans laroplan.

En forskolldrare ska ges sddana forutsattningar att det med ett rimligt antal barn
ar mojligt att ta ansvar for alla barns utveckling och larande.

Huvudmannen ska kunna visa hur utbildningen organiseras sa att varje barn
kontinuerligt far ta del av undervisning ledd av férskollarare.

Utover forskollarare far det i undervisningen finnas annan personal med sadan
utbildning eller erfarenhet att barnens utveckling och larande framjas.
Valutbildad och erfaren personal med ett forhdllningssatt som éverensstammer
med laroplanens vardegrund ar avgorande faktorer for barnens utveckling och
larande samt for samspel och relationerna i barngruppen. Personal utéver
forskollararna som ingdr i arbetslaget ska ges forutsattningar att delta i
forberedelse och planering av det pedagogiska arbetet samt vara delaktiga i
uppfoljning, utvardering och utveckling av verksamheten.

All personal ska, utom vid entreprenadférhallanden, ha sin anstallning hos
huvudmannen.

Registerkontroll fore anstdllning

Huvudmannen ska ha rutiner som sakerstaller att alla som erbjuds anstallning
visar ett giltigt utdrag ur belastningsregistret innan anstallningsavtal
undertecknas. Den som erbjuds en anstdllning inom forskolan ska till den som
erbjuder anstallningen lamna ett utdrag ur det register som fors enligt lagen
(1998:620) om belastningsregister. Utdraget ska vara hogst ett ar gammalt. Den

som inte har lamnat registerutdrag far inte anstallas. (2 kap. 31-32 §§ skollagen).

Registerutdrag enligt lagen (1998:620) om belastningsregister ska ldmnas dven
av den som:

. erbjuds eller tilldelas arbete i forskolan under omstandigheter
liknande dem som forekommer i ett anstallningsforhallande inom
verksamheten, om det sker genom uppdrag, anstallning hos
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nagon som ingatt avtal med den som bedriver verksamheten eller
anstallning inom annan kommunal verksamhet

. under utbildning till en larar- eller forskollararexamen enligt
hogskolelagen (1992:1434) eller yrkesutbildning inom kommunal
vuxenutbildning tilldelas plats for verksamhetsférlagd del av
utbildningen inom forskolan, eller

. genom deltagande i ett arbetsmarknadspolitiskt program tilldelas
plats for arbetspraktik eller annan programinsats inom foérskolan.

Registerutdrag ska lamnas innan anstallning avtalas. Arbetsgivaren avgor, efter
bedémning av inlamnat registerutdrag, om en arbetssékande ska anstallas.
Arbetsgivarens bedémning ska antecknas och sparas.

Huvudmannen ska spara en kopia av registerutdraget. Bestammelserna for
registerkontroll galler dven for entreprendrer.

Sekretess, tystnadsplikt och anmalningsskyldighet

Personalen ska iaktta sekretess enligt gallande lagstiftning. Den som ar eller har
varit verksam inom fristdende forskoleverksamhet omfattas av tystnadsplikt och
det ar huvudmannens skyldighet att informera alla berérda.

Anmalningsplikt innebar att verksamma inom fristaende férskoleverksamhet har
skyldighet att genast anmala till socialtjansten om man far kdnnedom om nagot
som kan innebdra att barn kommer till skada. Denna sa kallade orosanmalan
regleras i socialtjanstlagen och all personal ska ha kannedom om dessa
skyldigheter.

Ovannamnda specialregler och krav pa kinnedom om gallande styrdokument
galler ocksa for frivilliga som med eller utan ersattning utfor sysslor i
verksamheten till exempel foraldrar, elever, praktikanter eller vaktmastare.

Huvudman for fristdende forskola och den som ar anstalld i en fristdende
forskola ska samverka med samhallsorgan, organisationer och andra som berors
i frdgor som ror barn som far illa eller riskerar att fara illa. | fraga om utlamnande
av uppgifter géller de begransningar som féljer av 14 §.(29 kap. 13 § skollagen)

Barnet | fokus

Barn som bor i Enképings kommun dr berattigade till plats till
forskoleverksamheten fran ett ars alder om barnets vardnadshavare arbetar,
studerar, dr arbetssokande eller ar fordldraledig. Barn kan ocksd vara berattigade
till en forskoleplats utifran egna sarskilda behov. Barn till arbetssokande eller
fordldralediga har ratt till forskoleverksamhet under minst 3 timmar per dag eller
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15 timmar per vecka. Vardnadshavaren kan vilja att lata barnet ga upp till 20
timmar per vecka. Om barnet inte ar berattigat till allman forskola far
vardnadshavaren betala for de extra timmarna.

Villkoren regleras i kommunens ko- och avgiftsregler for férskola som finns att
ldsa pa enkoping.se

Barngrupper

Gruppstorleken ska vara sadan att barnets behov av sakerhet och tillsyn kan
tillgodoses.

| utbildning- och arbetsmarknadsnamndens beslut om godkdannande anges
verksamhetens maximalt tillatna antal platser. Antalet inskrivna barn far, i snitt
dver aret, inte dverstiga det i godkdnnandet angivna. Onskar huvudmannen
utoka antalet platser ska en ny ansdkan goras hos utbildningsforvaltningen.

Barnsakerhet

Huvudmannen ar ansvarig for barnens sakerhet. Barn som ar inskrivna i
verksamheten och som har registreras av Enkdpings kommun omfattas av
kommunens barnolycksfallsforsakring. Dokumenterad barnsdkerhetsrond ska
goras innan en verksamhet startas och darefter en gang per ar.

Dokumenterade rutiner for barnsakerhet, brand, kriser och katastrofer ska finnas.
Dessa ska uppdateras varje ar. Tillbud och olyckor ska dokumenteras och
utredas av huvudmannen. Vardnadshavare ska omgaende informeras.

Information om aktuell barnolycksfallsférsakring finns pa kommunens hemsida

enkoping.se

Barns och vardnadshavares inflytande

FN:s barnkonvention ar sedan 1 januari 2020 svensk lag och har fyra
grundprinciper.

Principerna ar:

1. Alla barn har samma rattigheter och lika varde. Ingen far
diskrimineras

2. Principen om barnets basta
3. Ratten till liv, 6verlevnad och utveckling
4, Ratten att bilda och uttrycka sina asikter och fa dem beaktade i

alla fragor som ror barnet sjalvt
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Vardnadshavare for barn i forskolan ska erbjudas méjlighet till inflytande 6ver
utbildningen (4 kap. 12 § skollagen). Barn och vardnadshavare ska informeras
om vad som galler i fraga om inflytande och samrad. De ska ocksa informeras
om huvuddragen i de bestammelser som galler for utbildningen. Rektor
ansvarar for att sddan information lamnas (4 kap. 14 § skollagen).

Omfattning och oppettider

Ratt till forskola

En forskolas stadgar eller liknande inte far diskriminera enskilda barn eller
grupper av barn. Varje fristdende verksamhet ska vara 6ppen for alla barn som ar
aktuella for plats i forskolan, om inte den kommun dar forskoleenheten ar
beldgen medger undantag. Det finns enligt skollagen maojlighet att gora tva
slags avsteg fran denna linje:

. Huvudmannen behdver inte ta emot eller ge fortsatt utbildning at
ett barn, om hemkommunen har beslutat att inte lamna bidrag for
barnet. Barnets hemkommun, det vill sdga den kommun dar
barnet ar folkbokfort, ansvarar for att barnet erbjuds
forskoleverksamhet, fritidshem och annan pedagogisk
verksamhet.

. Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden kan medge undantag
med hansyn till verksamhetens sarskilda karaktar (8 kap. 18 §
skollagen). Huvudmannen ska i dessa fall ans6ka om ett generellt
avsteg fran oppenhetskravet samt motivera pa vilket satt
verksamhetens karaktar forutsatter ett sddant avsteg. Avsteg kan
exempelvis beviljas for féretag som ordnar férskola for sin
personal, for foraldrakooperativ och flerfamiljssystem som i sin
organisation forutsatter att foraldrar deltar aktivt med insatser i
form av exempelvis stadning, matlagning och arbete i barngrupp.

Ansokan om forskoleplats och kosystem

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamndens antagna regler om forskoleplats
galler aven fristdende forskolor. Reglerna finns i dokumentet Riktlinjer for ko,
placering, avgifter och betalning for forskola, fritidshem och pedagogisk
omsorg. Det kan ldsas pa kommunens hemsida enkoping.se

Ansokan om plats och 6nskat startdatum i forskola gors via kommunens e- tjanst
pa www.enkoping.se. Den fristdende forskolan ingdr i kommunens
gemensamma kosystem.
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Ansdkan maste ha kommit in senast fyra manader innan 6nskat startdatum for
att plats ska kunna garanteras. Ansdkningar som inkommer mer an fyra manader
innan Onskat startdatum ger inte fortur i kdn. Om det inte finns plats till alla
sOkande pa en forskoleenhet, ska urvalet goras enligt kommunens regler. |
Enkdpings kommun galler att om flera barn har 6nskat plats samma datum ska
det barn som bor ndarmast forskolan erbjudas plats. Fodelsedatum galler som
ndsta sorteringsprincip, vilket innebar att det dldsta barnet placeras forst. Fortur
till plats galler barn som av fysiska, psykiska eller andra skal har behov av sarskilt
stod i sin utveckling.

Enkopings kommun tillampar syskonfortur.

Barnet kan endast vara placerat pa en férskola. Barn som bor vaxelvis hos sina
vardnadshavare kan inte ha tva olika placeringar. Det galler bade inom och
utanfér kommunen. Placering i forskola kan dock kombineras med placering i
natt- och helgverksamhet.

Garantitid och erbjudande om plats i forskola

Barn erbjuds plats inom den sa kallade garantitiden som &r fyra manader.
Vardnadshavarna kan 6énska placering pa en viss forskola. Kommunen erbjuder
sa langt maojligt placering pa de forskolor som vardnadshavaren angett. Barnet
kan ocksa erbjudas plats pa en annan forskola. Barnet ska erbjudas plats i en
forskola sa nara hemmet som mojligt.

Har vardnadshavaren tackat ja till en plats men 6nskar byte, eller tackat nej till
en plats men vill ha en ny placering, ska en ny ansékan goras.

Schema

Barnet har ratt att vara pa férskolan under den tid vardnadshavaren arbetar eller
studerar inklusive restid. Barn som beviljats plats pa grund av sarskilda behov
kan ha ett annan slags schema.

Uppsdgning av plats

Uppsdgning av plats ska goras i e-tjansten minst 30 dagar fore det datum da
barnet ska sluta. Avgift debiteras dven under uppsagningstiden.

Allman forskola

Barn ska fran och med hostterminen det dret barnet fyller tre ar erbjudas
forskola under minst 525 timmar om aret. Verksamheten ska vara avgiftsfri.
Huvudman for en fristaende férskola ar skyldig att inom ramen for sin
verksamhet tillhandahalla allméan férskola for de barn som ar inskrivna i
forskolan.

11(18)
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Oppettider

Verksamheten ska vara tillganglig hela dret under vardagar pa dagtid efter
foraldrarnas behov, inom ramtiden 6.30-18.30. Exakta 6ppettider liksom
sommarstangda veckor avgér huvudmannen utifran dialog med
vardnadshavare kring deras behov av barnomsorg. Har vardnadshavare behov
av forskola en vardag da verksamheten ar stangd ansvarar huvudmannen for att
sadan plats kan erbjudas.

Verksamheten far stanga for planering, fortbildning eller kompetensutveckling
hogst fyra dagar per ar och for annan ledighet hogst fyra veckor per ar. De
fristdende forskolorna ska strava efter att samarbeta under stangning for att
mota foradldrars behov av omsorg for sina barn.

Ekonomi

Avgifter

| Enkdpings kommun galler maxtaxa vilket innebar att enskild huvudman ska
folja det som galler for maxtaxan. Foraldraavgifter i verksamheten ska vara
inkomstbaserade och far inte 6verstiga de maxbelopp eller procentsatser som
anges i maxtaxan. Ytterligare avgifter far inte tas ut om maxbelopp eller
procentsatser som anges i maxtaxan ddrigenom Overstigs. Syskonrabatt ska
tillampas dven om syskonen finns hos olika huvudman.

Fran och med hostterminen det ar barnet fyller tre ar erbjuds avgiftsfri forskola
under minst 525 timmar om aret, sa kallad allman forskola. For barn i allman
forskola reduceras avgiften med 22,5 procent under tolv manader om
forskoleplatsen nyttjas mer an 15 timmar per vecka.

Bidrag

En huvudman som godkants enligt 2 kap. 5 § skollagen har ratt till bidrag fran
ett barns folkbokféringskommun (8 kap. 21 — 24 §§ skollagen). En huvudman har
under samma forutsattningar ratt till bidrag fran den kommun dér barnet
stadigvarande vistas i enlighet med 29 kap. 2 § skollagen.

Bidrag fran Enkdpings kommun utgar for barn som ar inskrivna i enlighet med
dessa riktlinjer och som ar folkbokférda i kommunen.

Barnantalet i verksamheten ska manadsvis redovisas till utbildningskontoret.

Senast fyra manader efter budgetarets utgang ska huvudmannen till
utbildningskontoret 6versanda delar av arsmotesprotokollet samt dartill
hoérande handlingar som avser ekonomisk redovisning, arsberattelse,
revisionsberattelse samt val av styrelse.
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Bidragets storlek

Hemkommunen ska lamna bidrag till huvudmannen fér varje barn vid
forskoleenheten (8 kap. 21 § skollagen).

Grundbelopp avser ersattning for

. Omsorg och pedagogisk verksamhet
. Pedagogiskt material och utrustning
. Maltider

. Administration

. Mervardesskatt

. Lokalkostnader

(8 kap. 22 § skollagen)

Bidragets storlek, det vill sdga ersattningsnivan per barn, beslutas av
utbildnings-och arbetsmarknadsnamnden varje ar. Rutiner for utbetalning av
bidrag lamnas till verksamheten i samband med beslut om godkannande och
ratt till bidrag.

En forutsattning for att hel volymersattning ska utga till huvudmannen ar att
den fristaende enheten kan erbjuda 6ppethallande, om efterfragan finns, inom
ramtiden som ar 6.30-18.30.

Forutsattning for att bidrag ska utga ar att huvudmannen innehar F- skattebevis
och har arbetsgivarregistrering. Bidrag utgar endast for pdgaende verksamhet. |
samband med en konkurs kan bidrag utbetalas till konkursforvaltare for de
dagar da konkursforvaltaren bedrivit verksamheten. En forutsattning for
utbetalning av bidrag ar att konkursforvaltaren anmalt sitt 6vertagande av
huvudmannen till kommunens utbildnings- och arbetsmarknadsnamnd

Tillaggsbelopp

Tillaggsbelopp kan sdkas for barn som har ett omfattande behov av sarskilt stod.

Hemkommunen dr inte skyldig att betala tillaggsbelopp for ett barn i behov av
sarskilt stod, om betydande organisatoriska eller ekonomiska svarigheter
uppstar for kommunen (8 kap. 23 § skollagen). Ansdkningsblankett och riktlinje
finns pa kommunens hemsida enkoping.se

Tillsyn

Utbildningsforvaltningen utdvar tillsyn 6ver fristdende forskolor och enskild
pedagogisk omsorg i kommunen pa uppdrag av utbildnings- och
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arbetsmarknadsnamnden (26 kap. 4 § skollagen). Med tillsyn avses en
sjalvstandig granskning som har till syfte att kontrollera om den verksamhet
som granskas uppfyller de krav som féljer av lagar och andra foreskrifter. |
tillsynen ingar att fatta de beslut om atgdrder som kan behovas for att den
huvudman som bedriver verksamheten ska ratta fel som upptacks vid
granskningen (26 kap 2 § skollagen).

Det overgripande syftet med tillsynen ar att hoja kvaliteten i den verksamhet
som granskas. Vid tillsynen far det allmanna insyn i verksamheten. Tillsyn kan
genomforas bade féranmalt och oanmalt. En tillsynsmyndighet har ratt att pa
plats granska sddan verksamhet som star under dess tillsyn.

Tillsynsmyndigheten har i den omfattning det behovs for tillsynen ratt att fa
tilltrade till de byggnader, lokaler och andra utrymmen som anvands i
verksamheten (26 kap. 6 § skollagen). Den vars verksamhet star under tillsyn
enligt denna lag ar skyldig att pa tillsynsmyndighetens begaran lamna
upplysningar samt tillhandahalla handlingar och annat material som behdvs for
tillsynen (26 kap. 7 § skollagen).

Tillsynen omfattar daven de uppgifter som lagts pa entreprenad. Kontroll gors av
avtal gallande de uppgifter som lagts pa entreprenad, entreprendrens utforande
av uppgifterna och hur en entreprendr uppfyller krav for godkdnnande. |
tillsynen kan inga att ta emot och utreda synpunkter och anmalningar fran
foraldrar eller medborgare.

Ingripanden vid tillsyn

Om det vid tillsyn framkommer brister i verksamheten kan utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden besluta om ingripande i form av anmarkning,
foreldaggande eller foreldggande forenat med vite. Om bristerna ar allvarliga eller
om huvudmannen inte rattar sig efter férelaggande kan utbildning- och
arbetsmarknadsnamnden besluta om aterkallelse eller tillfalligt
verksamhetsférbud. Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden kan ocksa under
vissa forutsattningar avsta fran ingripande.

Forelaggande

Tillsynsmyndigheten far féreldgga den som ar uppgiftsskyldig enligt 26 kap. 7 §
forsta stycket eller enligt foreskrifter som meddelats med stéd av 26 kap. 7 §
andra stycket att fullgora sin skyldighet (26 kap. 8 § skollagen).

En tillsynsmyndighet far forelagga en huvudman att fullgéra sina skyldigheter,
om verksamheten inte uppfyller de krav som foljer av de foreskrifter som galler
for verksamheten eller, i fraga om enskild huvudman, de villkor som galler fér
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godkdannandet eller beslutet om ratt till bidrag. Ett beslut om foreldggande
gadller omedelbart.

Ett foreldggande ska ange de atgarder som tillsynsmyndigheten anser
nddvandiga for att avhjdlpa de patalade bristerna (26 kap. 10 § skollagen).

Ett forelaggande enligt detta kapitel far forenas med vite (26 kap. 27 §
skollagen).

Anmarkning

En tillsynsmyndighet far i stéllet for att meddela ett foreldggande tilldela en
huvudman en anmarkning vid mindre allvarliga 6vertradelser av vad som galler
for verksamheten (26 kap. 11 § skollagen).

Avstaende fran ingripande

En tillsynsmyndighet far avsta fran att ingripa om

. Overtradelsen ar ringa
. den vars verksamhet granskas vidtar nédvandig rattelse, eller
. det i dvrigt med hansyn till omstandigheterna finns sarskilda skal

mot ett ingripande.

(26 kap. 12 § skollagen).

Aterkallelse av godkidnnande

En tillsynsmyndighet far aterkalla ett godkdannande eller ett beslut om ratt till
bidrag om

. ett foreldggande inte har foljts, och/eller
. missforhdllandet ar allvarligt. (26 kap. 13 § skollagen)

Tillsynsmyndigheten far besluta att ett beslut om dterkallelse ska galla trots att
det inte har vunnit laga kraft (26 kap. 16 § skollagen).

Tillfalligt verksamhetsforbud

Om det ar sannolikt att ett beslut om aterkallelse enligt 26 kap.13 § skollagen
kommer att fattas, och beslutet inte kan avvaktas med hansyn till allvarlig risk for
barnens eller elevernas halsa eller sékerhet eller av annan sarskild anledning, far
tillsynsmyndigheten férbjuda huvudmannen att tills vidare, helt eller delvis,
driva verksamheten vidare. Ett sadant beslut géller omedelbart, om inte annat
beslutas och far galla i hogst sex manader (26 kap. 18 § skollagen).
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Overklagande av beslut
Foljande beslut kan 6verklagas (28 kap. 5 § skollagen):

. Godkdnnande att bedriva fristdende forskola
. Ratt till bidrag

. Aterkallande av godkinnande

. Vitesforeldggande

. Tillfalligt verksamhetsférbud

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamndens beslut f6ljs av en anvisning om hur
ett beslut kan 6verklagas. Ett beslut ska 6verklagas skriftligt. Av skrivelsen ska
framga vilket beslut som overklagas och vilken dndring av beslutet som den
klagande begar.

Overklagandet stills till férvaltningsritten men ges in till
utbildningsférvaltningen i Enképings kommun. Overklagandet méaste inkomma
inom tre veckor fran den dag da klaganden fick del av beslutet. Om
overklagandet har kommit in for sent ska utbildnings-och
arbetsmarknadsnamnden som huvudregel avvisa det. Om 6verklagandet inte
avvisas ska utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden 6verlamna 6verklagandet
och 6vriga handlingar i drendet till forvaltningsratten. Enbart den eller de som
beslutet angar far 6verklaga och bara om beslutet kan anses ha gatt den
klagande emot.

Omprovning

Om utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden i Enképings kommun pa grund
av nya omstdndigheter eller av nagon annan anledning finner att ett beslut ar
uppenbart oriktigt ar densamme skyldig att omproéva sitt beslut. En
forutsattning ar dock att andringen kan ske snabbt och enkelt och utan att det
blir till nackdel féor ndgon enskild part. Skyldigheten galler dven om beslutet
overklagas, sdvida inte klaganden begar att beslutet tills vidare inte ska galla
(inhibition), se nedan.

Skyldigheten galler inte om utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden i
Enkopings kommun har 6éverlamnat handlingarna i arendet till
forvaltningsratten eller om det i annat fall finns sarskilda skal mot att
utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden i Enkdpings kommun @ndrar
beslutet. Ett 6verklagande faller om utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden i
Enkopings kommun andrar beslutet sd som klaganden begar.
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Inhibition
| de fall da beslut ska galla omedelbart kan en huvudman i samband med sitt
overklagande begara inhibition, det vill sdga yrka att utbildnings- och

arbetsmarknadsnamndens i Enkdpings kommun beslut tills vidare inte ska galla.

Yrkandet ska stallas direkt till férvaltningen.
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